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VORWORT

Das Jahr 2025 war fir die Al-Farabi Musikakademie ein Jahr der Stabilisierung und bewussten
Weiterentwicklung. In einem gesellschaftlichen Umfeld, das von Dynamik und wachsenden
Anforderungen an Bildungs- und Kulturarbeit gepragt ist, lag der Fokus darauf, Verlasslichkeit zu
sichern, Strukturen zu festigen und die Qualitat unserer Arbeit konsequent weiterzuentwickeln.
Veranderungen im Team und in den Arbeitszusammenhangen begleiteten dieses Jahr und
wurden genutzt, um Prozesse zu kldren, Verantwortlichkeiten weiterzuentwickeln und die
Zusammenarbeit strukturiert zu starken. Aus dieser Phase sind neue Perspektiven entstanden, die
die Arbeit der Akademie nachhaltig tragen.

Die Al-Farabi Musikakademie versteht kulturelle Bildung als langfristige Aufgabe. Gerade fur Kinder
und Jugendliche, deren Lebensrealitaten von sozialen und gesellschaftlichen Herausforderungen
gepragt sind, braucht es kontinuierliche Angebote und verlassliche Rahmenbedingungen. Diese
Haltung pragte die Arbeit der Al-Farabi Musikakademie im Jahr 2025 maf3geblich.

Bestehende Formate wurden weitergefiihrt, gescharft und nachhaltig verankert - insbesondere in
Schulen, Gemeinschaftsunterkiinften und Stadtteilen. Ziel war es, Wirkung langfristig zu sichern und
Qualitat vor Expansion zu stellen.

Mein Dank gilt dem Team der Al-Farabi Musikakademie sowie unseren Kooperationspartner®innen
und Forderinstitutionen, die unsere Arbeit verlasslich begleiten.

Der vorliegende Jahresbericht gibt Einblick in ein Jahr, das von Kontinuitat, konstruktiver
Weiterentwicklung und einer klaren inhaltlichen Haltung gepragt war.

Ima Johnen
Geschaftsfuhrerin
Al-Farabi Musikakademie e. V.




UBERBLICK
DAS JAHR 2025

Das Jahr 2025 stellte fur die Al-Farabi Musikakademie
einen bedeutenden Meilenstein in ihrer Entwicklung dar.
Es war gepragt von einer intensiven kunstlerischen
Vertiefung, einer kontinuierlichen strukturellen
Weiterentwicklung sowie einer inhaltlichen Offnung hin
zu neuen Formaten und Arbeitsweisen. Neben der
fortlaufenden musikalischen Bildungsarbeit an Schulen,
in verschiedenen Stadtteilen und in
Gemeinschaftsunterkiinften richtete die Akademie ihr
Augenmerk insbesondere auf innovative Projekte, die es
ermoglichten, noch flexibler, starker bedarfsorientiert und
kreativer auf die individuellen Interessen von Kindern und
Jugendlichen einzugehen.

Ein besonderer Schwerpunkt lag dabei auf der Forderung
und Starkung kreativer Eigenprozesse der
Teilnehmenden. Dies geschah unter anderem durch den
gezielten Ausbau von Workshopangeboten, die Raum fur
kinstlerisches Experimentieren und selbstbestimmtes
Lernen eroffneten. Gleichzeitig wurde die Bedeutung
bestehender Netzwerke innerhalb Berlins weiter vertieft
und neue Kooperationen aufgebaut, um die Reichweite
der Arbeit zu erhdhen und Synergien zwischen den
verschiedenen Bezirken zu schaffen.

Dariber hinaus konnte die offentliche Wahrnehmung und Sichtbarkeit der
Musikakademie deutlich gestarkt werden. Dies gelang durch zahlreiche Auftritte
und Veranstaltungen, die nicht nur die kunstlerische Qualitat, sondern auch das
Engagement der Akademie in der kulturellen Bildungslandschaft Berlins
unterstrichen. Insgesamt spiegelte das Jahr 2025 somit eine Phase dynamischer
Entwicklung wider, in der musikalische Bildung, kreative Entfaltung und
gesellschaftliche Vernetzung gleichermafRen vorangetrieben wurden.




FORDERUNG
NETZWERKENTWICKLUNG

KOOPERATIONEN, S
5

Ein zentrales Entwicklungsfeld im Jahr 2025 war der Ausbau und die Vertiefung Neben mehrjdhrigen und fortlaufenden Forderungen
des Netzwerks. Die Zusammenarbeit mit Schulen, Gemeinschaftsunterkiinften, Wurden 2025 auch mehrere zeitlich begrenzte Projekte
Kultureinrichtungen, Forderern und lokalen Akteurinnen konnte weiter €rfolgreich umgesetzt, unter anderem:

intensiviert werden.

e mit Unterstitzung des Deutschen Kinderhilfswerks,

e des Landesmusikrats (Amateurmusik),

e der Sparkassenstiftung,

* sowie bezirklicher Forderungen wie der
Musikakademie Neukolln gefordert durch das
Bezirksamt Neukolln.

Diese vielfaltige Forderlandschaft ermoglichte es, sowohl
kontinuierliche Bildungsarbeit als auch innovative,
zeitlich begrenzte Projekte umzusetzen und neue
Zielgruppen zu erreichen.




KREATIVE
FORMATE & WORKSHOPS

Ein bedeutender Entwicklungsschritt im Jahr 2025 war die
EinfUhrung von Workshopformaten als festen Bestandteil
des Programms. Insgesamt wurden 13 flexibel
einsetzbare Workshopformate entwickelt und umgesetzt,
die die bisherige Arbeit sinnvoll erganzen und erweitern.

Die Workshopformate wurden bewusst so konzipiert, dass — e
sie zeitlich kurzfristig planbar und ortsunabhdngig
umsetzbar sind. Dadurch ist die Al-Farabi Musikakademie
nun in der Lage, flexibel und bedarfsorientiert Angebote
in unterschiedlichen Bezirken und an wechselnden Orten
in ganz Berlin durchzufihren, etwa in Schulen,
Gemeinschaftsunterkunften, Stadtteilzentren oder im
Rahmen von Kooperationen mit neuen Partner*innen.

Inhaltlich umfassten die Workshops unter anderem
Themen wie Songwriting, Musik & Bewegung,
interkulturelles Singen sowie das Kennenlernen
verschiedener Instrumente. Sie ermaoglichten es, gezielt
und unmittelbar auf die Interessen, Bedirfnisse und
Gruppendynamiken der Teilnehmenden einzugehen und
neue musikalische Impulse zu setzen.




ENSEMBLES,

KONZERTE § AUFTRITTE

Offentliche Auftritte bildeten auch im Jahr 2025 einen
zentralen Bestandteil der Arbeit der Al-Farabi
Musikakademie. Sie boten Kindern und Jugendlichen die
Moglichkeit, ihre musikalische Entwicklung sichtbar zu
machen, das im Unterricht und in Projekten Erlernte auf
die Buhne zu bringen und wertvolle Erfahrungen im
Auftreten vor Publikum zu sammeln. Die Bihne wurde
dabei nicht nur als Ort der Prasentation verstanden,
sondern als Raum der Begegnung, der Anerkennung und
der gemeinsamen Erfahrung. Neben dem Al-Farabi
Jugendensemble waren im Jahr 2025 auch mehrere
kleinere Instrumentalgruppen sowie ein Chor aktiv, die
sich im Laufe des Jahres kontinuierlich
weiterentwickelten und regelmafiig offentlich auftraten.
Diese Auftrittsmoglichkeiten starkten das Selbstvertrauen
der Teilnehmenden, forderten  Teamgeist und
vermittelten ein Gefuhl von Zugehorigkeit und Stolz auf
das gemeinsam Erreichte.

Ein besonderer Hohepunkt war der Auftritt im
Konzerthaus Berlin im Mai 2025, der im Rahmen einer
Kooperation mit Liedstadt und dem Ensemble Resonanz
stattfand. Gemeinsam mit professionellen Sangerinnen
und Musikerinnen prasentierte der Al-Farabi Jugendchor
ein anspruchsvolles und vielfaltiges Programm.

Die musikalische Auswahl reichte von Liedern der libanesischen Sangerin Fairuz
uber kurdische Lieder bis hin zur deutschen Liedkunst und spiegelte damit
eindrucksvoll die kulturelle Vielfalt der teilnehmenden Kinder und Jugendlichen
wider. Fur viele von ihnen war dieser Auftritt ein pragendes Erlebnis und ein
wichtiger Schritt in ihrer musikalischen Entwicklung.

Ein weiterer bedeutender Auftritt war die musikalische Mitgestaltung des
Deutschen Kitapreises 2025, bei dem der Al-Farabi Jugendchor erneut einen
festlichen Rahmen schuf und die Arbeit der Musikakademie einem breiten
Publikum prasentieren konnte.

Daruber hinaus traten die Geigenschulerinnen aus der Kiezstube bei gut
besuchten Sommer- und Winterkonzerten auf und stellten ihr Kdnnen vor Familie,
Freundinnen und Nachbarschaft unter Beweis. Weitere gemeinsame Auftritte
fanden in Kooperation mit Mitgliedern des Al-Farabi Jugendensembles sowie der
Musikschule Spandau statt.

Insgesamt wurden im Jahr 2025 15 Auftritte realisiert, die fur viele Kinder und
Jugendliche wichtige Meilensteine darstellten und die Bedeutung offentlicher
Auftrittserfahrungen als festen Bestandteil der musikalischen Bildungsarbeit
unterstrichen.




INTERKULTURELLE

ARBEIT § GESELLSCHAFTLICHE WIRKUNG

Die Projekte und Angebote der Al-Farabi Musikakademie waren  Die kontinuierliche Arbeit in Schulen, Gemeinschaftsunterkiinften und Stadtteilen
auch 2025 stark von interkultureller Arbeit gepragt. Musik  forderte dadurch nicht nur musikalische Fahigkeiten, sondern auch Begegnung,
diente als verbindendes Element zwischen unterschiedlichen gegenseitige Wertschatzung und gesellschaftliche Teilhabe.

kulturellen Hintergrinden und sozialen Lebensrealitaten.

Kinder und Jugendliche brachten ihre eigenen musikalischen
Pragungen, Sprachen und kulturellen Hintergriinde aktiv in die
musikalische Arbeit ein, lernten voneinander und entwickelten
gemeinsam neue Ausdrucksformen. In Proben, Workshops und
Projektphasen entstanden musikalische Prozesse, die von
Offenheit, gegenseitigem Lernen und einem respektvollen
Miteinander gepragt waren.

Getragen wurde diese Arbeit von einem kulturell vielfaltig
aufgestellten Team, das selbst unterschiedliche musikalische,
kulturelle und sprachliche Hintergrinde mitbringt. Diese
Vielfalt ermoglichte es, sensibel und flexibel auf die
unterschiedlichen Bedurfnisse, Erfahrungen und
Lebensrealitaten der Teilnehmenden einzugehen. Besonders in
heterogenen Gruppen erwies sich diese Kompetenz als
entscheidend, um Vertrauen aufzubauen, individuelle Zugange
zu schaffen und alle Kinder und Jugendlichen in ihrer
Entwicklung zu starken.




AL-FARABI IN

GEMEINSCHAFTSUNTERKUNFTEN

Ein zentrales Handlungsfeld der Al-Farabi Musikakademie
ist die musikalische Arbeit in Gemeinschaftsunterkunften
fur Gefliichtete. Diese Arbeit basiert auf der Uberzeugung,
dass kulturelle Teilhabe nur dann gelingen kann, wenn
Angebote  die  Lebensrealititen der  Menschen
berlcksichtigen.

Viele geflichtete Familien leben, insbesondere in einer
groflen Stadt wie Berlin, in Gemeinschaftsunterkinften
am Stadtrand. Lange und komplizierte Fahrtwege stellen
fur sie eine erhebliche Hurde dar. Auch kostenlose
kulturelle Angebote bleiben haufig unzuganglich, wenn
sie mit zeitlichem, organisatorischem oder finanziellem
Aufwand verbunden sind. Besonders fur Kinder und
Jugendliche, die neu in Deutschland sind, ist es oft nicht
moglich, solche Wege eigenstandig zurlckzulegen.
Gleichzeitig konnen sie aus verschiedenen Grunden nicht
immer von ihren Familien begleitet werden.

In der Praxis fuhrt dies haufig dazu, dass gerade
diejenigen Kinder und Jugendlichen, die am starksten von
kultureller Bildung profitieren wurden, von bestehenden

Angeboten ausgeschlossen bleiben. Die Al-Farabi
Musikakademie  begegnet dieser  Herausforderung
bewusst, indem sie ihre Angebote direkt in die

Gemeinschaftsunterkiinfte verlegt, auch wenn dies
bedeutet, regelmafiig an den Rand der Stadt zu fahren.

Die musikalische Arbeit vor Ort schafft niedrigschwellige Zugange und
verlassliche Strukturen. In den Unterkinften bieten die Lehrkrafte der Al-Farabi
Musikakademie Instrumental- und Chorangebote fur verschiedene Altersgruppen
an, die in Form von nachmittaglichen Arbeitsgemeinschaften stattfinden. Die
Kinder und Jugendlichen konnen ohne zusatzliche Wege, Kosten oder
organisatorische Hurden teilnehmen.

Ein weiterer wichtiger Aspekt dieser Arbeit ist die Stabilitat, die regelmafige
musikalische Angebote in einem oft von Unsicherheit gepragten Alltag bieten.
Musik wird hier zu einem festen Bezugspunkt, der Gemeinschaft starkt, Ausdruck
ermoglicht und emotionale Sicherheit vermittelt.

Aktuelle Kooperationspartner in diesem Bereich sind unter anderem:

Gemeinschaftsunterkiinfte von Tamaja in Neukolln

die Gemeinschaftsunterkunft Leonorenstrafie in Lankwitz
die Gemeinschaftsunterklinfte Rauchstrafde und Freudstrafie
sowie die Unterkunft Neue Freiheit 11 in Spandau

Durch diese Arbeit erreicht die Al-Farabi Musikakademie gezielt Kinder und
Jugendliche mit besonders eingeschranktem Zugang zu kultureller Bildung und
leistet einen wichtigen Beitrag zu Chancengerechtigkeit und gesellschaftlicher
Teilhabe.



AL-FARABI IN
SCHULEN

Ein weiterer zentraler Bestandteil der Arbeit der Al-Farabi
Musikakademie ist die musikalische Bildungsarbeit in
Schulen. Schulen nehmen im Alltag von Kindern und
Jugendlichen eine besondere Rolle ein: Unabhangig von
Herkunft, Sprache oder sozialem Hintergrund kommen
hier alle Kinder zusammen. Gerade deshalb bieten

Schulen einen wichtigen Raum fur Begegnung,
gemeinsames Lernen und kulturelle Teilhabe.
Die Arbeit der Al-Farabi Musikakademie in Schulen

basiert auf zwei komplementaren Modellen, die
unterschiedliche Bedarfe und Rahmenbedingungen
berucksichtigen. Zum einen werden nachmittagliche
Angebote in Form von Arbeitsgemeinschaften (AGs)
umgesetzt, etwa Chore oder Instrumentalgruppen. Diese
Formate  ermdglichen eine regelmafige und
kontinuierliche musikalische Arbeit Uber einen langeren
Zeitraum hinweg und schaffen feste musikalische
Gemeinschaften innerhalb des Schulalltags.

Zum anderen entwickelt die Al-Farabi Musikakademie
Formate, die direkt in den Unterricht integriert sind. Diese
Angebote richten sich sowohl an Willkommensklassen als
auch an reqguldre Klassen. In diesem Rahmen erlernen die
Kinder entweder ein Instrument oder nahern sich Musik
auf spielerische Weise. Singen, Instrumente ausprobieren,
Bewegung, Rhythmus und gemeinsames Musizieren
stehen dabei gleichberechtigt nebeneinander.

Ziel ist es, Musik als vielseitigen Erfahrungsraum erlebbar zu machen und Kindern
unterschiedliche Zugange zu eroffnen. Diese Arbeit gewinnt zunehmend an
Bedeutung, da an vielen Schulen ein Rickgang des reguldaren Musikunterrichts zu
beobachten ist. Diese Entwicklung stellt eine grofie Herausforderung dar, denn
Musik ist weit mehr als ein angenehmer Zeitvertreib. Sie leistet einen wichtigen
Beitrag zur kognitiven Entwicklung, fordert Konzentration und Sprachkompetenz
und starkt zugleich soziale Fahigkeiten wie Teamarbeit, Empathie und
gemeinschaftliches Handeln. Gleichzeitig ist musikalische Bildung in den letzten
Jahren zunehmend zu einem kostenintensiven und damit oft elitdaren
Freizeitangebot geworden.

Vor diesem Hintergrund versteht die Al-Farabi Musikakademie ihre Arbeit in
Schulen auch als Beitrag zur Chancengerechtigkeit. Durch die Prasenz im
schulischen Alltag wird musikalische Bildung dort verankert, wo sie moglichst
viele Kinder erreicht - unabhangig von den finanziellen Madglichkeiten ihrer
Familien.

Besonders dankbar ist die Al-Farabi Musikakademie fur die langjahrigen und
vertrauensvollen Kooperationen mit der Helmuth-James-von-Moltke-Schule sowie
der Lowenzahn-Schule. Diese Partnerschaften ermdglichen eine nachhaltige
Zusammenarbeit und zeigen das Vertrauen der Schulen in die padagogische und
kunstlerische Arbeit der Musikakademie.

Die Arbeit in Schulen tragt wesentlich dazu bei, Musik als selbstverstandlichen
Teil des Alltags von Kindern und Jugendlichen zu erhalten und ihnen langfristig
Zugange zu kultureller Bildung zu eroffnen.



ZAHLEN UND
REICHWEITE

Kinder & Jugendliche...

...die an Workshops und Kursen
teilnehmen.

Engagierte Lehrkrifte...

Q)
...die sich der Musikvermittlung %ﬁ

widmen.

Berliner Bezirke...

...in denen unsere Musikangebote f-’@

umgesetzt werden.

Workshop Formate...

...die flexibel anpassbar sind fur Kinder W

& Jugendliche aller Altersgruppen

Musikkurse...

...die regelmaBig an GUs und Schulen
stattfinden.

Auftritte... ——

K] K]
...die jahrlich mit unseren é5
Schuler*innen stattfinden.




ZIELE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

01 Uberwindung von Armut

Wir ermdglichen kostenfreie musikalische Angebote
fUr sozial benachteiligte Gruppen, insbesondere
Menschen mit Fluchthintergrund, und schaffen
damit Zugang zu kultureller Teilhabe unabhéngig von
finanziellen Ressourcen.

02 Gesundheit und Wohlergehen

Musik férdert das psychische Wohlbefinden, starkt
das Gemeinschaftsgefuhl und tragt zur
emotionalen Stabilitat und Resilienz der
Teilnehmenden bei.

03 Hochwertige Bildung fiir alle

Durch kostenfreien Musikunterricht und
Workshops wird der Zugang zu kultureller
Bildung gefordert, insbesondere fir Menschen
aus benachteiligten Milieus.

Durch die Zusammenarbeit mit lokalen Akteuren wie
Musikschulen, Bibliotheken und Kultureinrichtungen

wird ein nachhaltiges Netzwerk aufgebaut, das die
kulturelle Teilhabe langfristig sichert.

1 PARTNERSHIPS
FORTHE GOALS

&

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

QUALITY
EDUCATION 1 REDUCED

o
ROALTY =)

= -

04 Gleichstellung von Frauen und Mannern

Wir legen Wert auf Gleichberechtigung, indem allen -
unabhangig von Geschlecht - die gleichen Chancen auf
musikalische Bildung und kinstlerische Entfaltung geboten
werden.

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele Q7

Weniger Ungleichheiten

Indem finanzielle, sprachliche und logistische
Barrieren durch niederschwellige Musikangebote
-EIE abgebaut werden, férdern wir die

gesellschaftliche Teilhabe benachteiligter
Gruppen und verringert soziale Ungleichheiten.

Nachhaltige Stadte und Gemeinden Q06

Durch die Etablierung eines musikalischen
Netzwerks und die Einbindung lokaler Akteure
wird die soziale und kulturelle Infrastruktur im

Quartier nachhaltig gestarkt.

05

Al-Farabi

Musikakademie
... weil Musik verbindet



ANSPRECHPERSONEN DER VORSTAND

Ima Johnen Peter Bleckmann

Geschiiftsfiithrerin Vorstand

ima.johnen@al-farabi.de
Felix Krieger
Vorstand

Sophia Schall

Prq.]ektlelterln | S ale em Abb()“d
- sophia.schall@al-farabi.de

Ashkar

Vorstand




WIR SAGEN DANKE!

Wir danken unseren Forderern sowie allen privaten
Spenderinnen und Spendern fiir ihre wertvolle Unterstiitzung
im vergangenen Jahr.

Danke Threr Beitrige konnten wir unsere Arbeit auch im
letzten Jahr
fortfithren, neue Perspektiven schaffen und Verinderung
bewirken.

Al-Farabi

Musikakademie
... weil Musik verbindet
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